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Polityka Zintegrowanego Sytemu Zarzadzania Jakoscia, Srodowiskiem
i BHP tuzyckiego Centrum Recyklingu Sp. z 0.0.

Uwzgledniajgc kontekst organizacji, wymagania stron zainteresowanych, w tym: wymagania organéw
kontroli i nadzoru w zakresie ochrony $rodowiska i BHP, Gmin regionu oraz pozostatych Klientéw, na
rzecz ktorych LCR Marszéw Sp. z o.0. realizuje ustugi zagospodarowania odpadéw oraz potrzeby
spotecznosci lokalnej nadrzednym celem spotki jest ograniczenie negatywnego wptywu odpadéw na
$rodowisko poprzez redukcje ilosci odpadéw trafiajacych na sktadowisko przy zastosowaniu
najlepszych dostepnych technik (BAT) w odniesieniu do przetwarzania odpadéw zgodnie z dyrektywg
Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2010/75/UE oraz dostarczajac do dalszego przetwarzania odpady
oraz surowce wtorne spetniajgce wymagania jakosciowe Klientow, przy zachowaniu troski o Zycie
i zdrowie pracownikdw, wykonawcoéw oraz innych oséb uczestniczgcych w realizacji proceséw.

W zakresie realizacji strategii, celow i dziatan operacyjnych zaktadu, Zarzad spotki zobowigzuje sie do
spetniania majacych zastosowanie wymagan prawnych i innych oraz zgodno$ci w tym zakresie,
ochrony $rodowiska, zapewnienia odpowiednich zasobow i $rodkéw do wdrazania niniejszej Polityki,
ciggtego doskonalenia ZSZ, dazenia do statej poprawy warunkoéw i stanu BHP, eliminowania zagrozen
i ograniczania ryzyk dotyczacych BHP, w tym do zapobiegania wypadkom przy pracy, chorobom
zawodowym i zdarzeniom potencjalnie wypadkowym oraz zanieczyszczeniom $rodowiska uzyskujgc
tym samym poprawe efektow dziatalno$ci w obszarze ochrony $rodowiska i BHP.

Aby osiagna¢ cele zawarte w Polityce Zarzad spétki ponadto zobowigzuje sie do:

wdrazania innowacyjnych rozwigzan technologicznych w zakresie przetwarzania sttuczki szklanej,
dazac do statej poprawy jakosci surowcdw i efektywnosci linii technologicznych oraz uzyskania statusu
recyklera szkfa zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji (UE) NR 1179/2012 z dnia 10 grudnia 2012 r.
ustanawiajgce kryteria okreslajace, kiedy sttuczka szklana przestaje by¢ odpadem na podstawie
dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/98/WE,

prowadzenia procesu kompostowania w rezimie gwarantujgcym uzyskanie parametréw jakosciowych
oraz wfasciwoéci wynikajacych z decyzji Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr G-599/16 zezwalajacej
na wprowadzanie do obrotu $rodka poprawiajgcego wiasciwosci gleby KOMPO-ZZO Marszoéw,
rozwijania koncepcji rozbudowy zaktadu umozliwiajgcej zwigkszenie mozliwosci w zakresie
przetwarzania odpadow,

zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym ograniczenia narazenia na czynniki szkodliwe oraz
inne zagrozenia srodowiska pracy w celu zapobiegania zwigzanym z pracg urazom i dolegliwo$ciom
zdrowotnym, w tym do konsultacji i wspotudziatu pracownikow lub ich przedstawicieli w tym zakresie,
nadzoru oraz przestrzegania wymagan prawnych i innych, w szczegélnosci decyzji $rodowiskowych
zwigzanych z dziatalnoscig zaktadu,

prowadzenia kampani edukacyjnych i ekologicznych w ramach strategii spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu (CSR) wg wymagan normy PN-ISO 2600:2012,

ciggtego doskonalenia efektywnosci $rodowiskowej instalacji oraz kluczowych proceséw poprzez
okreslenie kryteribw monitorowania i ich pomiaru oraz zapewnienie zintegrowania wymagan systemu
zarzgdzania wg PN-EN ISO 9001:2015, PN-EN ISO 14001:2015, PN-ISO 45001:2024 z dziataniami
operacyjnymi oraz ustalonymi priorytetami spotki.

Nasze cele osiggamy dzigki zaangazowaniu wszystkich pracownikéw firmy oraz oséb pracujgcych
w jej imieniu, ktorzy majg $wiadomos$¢é wptywu ich pracy na jako$é $wiadczonych ustug, dostarczanych
surowcow i wyrobow, bezpieczenstwo pracy oraz $rodowisko naturalne.

Niniejsza Polityka zostata uzgodniona z pracownikami i ich przedstawicielami, zakomunikowana
wszystkim pracownikom pracujacym w organizacji i w jej imieniu.
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Jacek Potomka Marszéw, dnia 26.03.2025 r.
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